Infor incitament for
STEM-studier

Sverige behéver fler som véljer STEM-utbildningar — och potentialen finns. Men
for att omvandla ungas intresse till faktiska studieval krédvs mer &n goda ambitioner.
Det behdvs strategiska insatser och tydliga incitament som gor det attraktivt att
vélja dessa utbildningar.

Manga unga évervager teknik-, naturvetenskaps- eller industritekniska programmen
infor gymnasiet, men l&ngt ifran alla tar steget. En tredjedel uppger att de blivit av-
rédda fran att studera STEM-utbildningar. Sveriges ingenjorer har darutdver visat att
ungas betyg missgynnas av att studera natur - och teknikprogrammen pa gymnasiet.
Intresset for ingenjorsutbildningar har 6kat, men genomstrémningen pé ingenjorsut-
bildningarna ligger fortsatt ldgt. Examensfrekvensen fran civilingenjérsutbildningar &r
cirka 55 procent.

Vad som kan fa fler att vélja STEMutbildningar varierar mellan olika grupper. For vissa
handlar det om battre kommunikation och vagledning, fér andra om tydligare incita-
ment — bade pa utbildningsniva generellt och for specifika kurser, som exempelvis
avancerad matematik. For att lyckas maste utbildningssystemet prioritera STEM och
skapa incitament som faktiskt leder dit.

Teknikféretagen féreslar incitament riktade till elever och utbildningsaktérer:
1. Incitament riktade till elever och studenter

Ekonomiska och meritbaserade drivkrafter kan géra STEMstudier mer attraktiva for
elever och studenter. Det kan handla om meritpoang fér sarskilda kurser eller betyg

i grundskolan och gymnasiet, exempelvis inom avancerad matematik. Det kan ocksé
avse fortur till vissa utbildningar eller handla om avskrivning eller nedséattning av stu-
dielan for ingenjérsstudenter.

2. Incitament for utbildningsanordnare

Skolor och utbildningsaktérer kan premieras till exempel genom justerade ersattnings-
modeller f6r STEMutbildningar, erbjudande av relevanta kurser eller for satsningar som
stérker lararbehorigheten inom omradet.
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L Teknikforetagen

Vi ar tekniksverige.

Den svenska teknikbranschen driver innovation, skapar
arbetstillfallen och banar vag for framtidens hallbara I6sningar.
Tillsammans ar vi en kraft att rdkna med.



