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Remissyttrande Promemorian ”Ytterligare forstarkt nedsattning
av arbetsgivaravgifter for personer som arbetar med forskning
eller utveckling, Fi2020/04264

Stallningstagande
Teknikforetagen tillstyrker det remitterade forslaget.

Forslaget

Forslaget om ytterligare forstarkt nedsattning av arbetsgivaravgifter for personer
som arbetar med forskning och innovation, det sa kallade FoU-avdraget, innebar att
arbetstidsvillkoret sanks och taket for nedsattningen hdjs. Forslaget aviserades i
hdstbudgeten for 2021.

Fran och med juli 2021 foreslas att:

- Den anstéllde maste arbeta med FoU minst 50 procent av sin arbetstid, och minst
15 timmar av sin faktiska arbetstid under kalendermanaden.

- Maximalt 600 000 kr per koncern och kalendermanad far dras av.

- 20 procent av det sammantagna avgiftsunderlaget for arbetsgivaravgifter och allmén
I6neavgift for personer som arbetar med FoU kan dras av?.

Historik

Den 1 januari 2014 inférdes ett skatteincitament for forskning och utveckling med
priméart syfte att 6ka incitament for foretag att bedriva FoU-verksamhet. Avdraget var
primart riktat till sma- och medelstora foretag i och med att det maximala avdraget
per koncern och kalendermanad sattes till 230 000 kr.

1 jan 2014 — 31 mars 2020 géllde att:

- 10 procent av avgiftsunderlaget fér arbetsgivaravgiften for personer som arbetar
med FoU kunde dras av.

- Den anstallde var tvungen att arbeta minst 75 procent med FoU och minst 15 timmar
av sin faktiska arbetstid under kalendermanaden.

- Maximalt 230 000 kr per koncern och kalenderméanad fick dras av.

Eftersom avdraget inte utnyttjades i den omfattning som uppskattats initialt sa
hojdes i april 2020 det maximala taket for avdrag till 450 000 kr. P& sa vis
forvantades avdraget vara tillampbart och attraktivt for fler bolag. Kravet pa att minst
75 procent av den anstalldes arbetstid skulle &gnas at FoU lamnades of6érandrat.
Sedan april 2020 galler att:

- 20 procent av det sammantagna avgiftsunderlaget for arbetsgivaravgifter och allman
I6neavgift for personer som arbetar med FoU kan dras av

- Den anstéllde maste arbeta minst 75 procent med FoU och minst 15 timmar av sin
faktiska arbetstid under kalendermanaden.

1 Arbetsgivaravgifterna inte kan sattas ned ytterligare fran 10 procent utan att reducera &lderspensionsavgiften.
Darfor sétts istéllet den allménna léneavgiften ned med 10 procentenheter.
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- Maximalt 450 000 kr per koncern och kalenderméanad far dras av.

Forslaget i denna promemoria innebar en ytterligare hojning av den maximala nivan
till 600 000 kr per manad och koncern samtidigt som kravet pa hur stor andel av den
anstalldes arbetstid som ska agnas at forskning och utveckling sanks till 50 procent.

Synpunkter fran Teknikforetagen

Investeringar i forskning, utveckling och innovation ar avgorande for hallbar tillvaxt,
for att mota samhallsutmaningar och for langsiktigt jobbskapande. Konkurrensen om
foretagens investeringar i FoU ar global och Sverige maste skapa attraktiva
forutsattningar och regelverk for att attrahera investeringarna till Sverige. En flora av
kunskapsintensiva sma- och medelstora foretag tillsammans med stora globala
forskningstunga bolag och samverkan dem emellan samt med akademi och institut
ar av stor betydelse for var innovations- och konkurrenskraft.

De omfattande direkta investeringar och riktade strategiska satsningar som Sverige
gor i forskning och innovation &r avgoérande for styrkan och attraktiviteten i vart
ekosystem. De starker foretagens konkurrenskraft, oavsett storlek. Teknikféretagen
ser FoU-avdraget som kompletterande indirekt instrument for att stimulera féretag
att oka foretagens verksamhet och antalet medarbetare inom FoU.

Hojning av taknivan fran 450 000 till 600 000 kr per manad och koncern
Teknikforetagen ser positivt pa forslaget att det maximala taket for avdrag hojs da
det 6ppnar upp for stérre foretag att géra avdrag, an vad som ar fallet med
nuvarande niva.

Sankning av krav pa andel av arbetstiden som agnas at FoU, fran 75 till 50 procent
I mindre teknikbolag ar det vanligt att anstéllda kombinerar FoU-arbete med andra
arbetsuppgifter som till exempel forsaljning. En sankning av kravet pa andel av
arbetstiden som den anstallde maste lagga pa FoU skulle darfér 6ppna upp
avdragsmojligheten for fler sma och medelstora foretag. Teknikféretagen stodjer
darfor forslaget att séanka kravet fran 75 till 50 procent.

Uppféljning av promemorians kommande utfall

Som namnts ovan sa har FoU-avdraget utvidgats vid tva tillfallen sedan inforandet
2014. Orsaken ar att avdraget inte har natt sd manga foretag och inte utnyttjats i
den utstrackning som uppskattades i forarbetarna vid inférandet? och darmed inte
bedomts fatt tillracklig onskvard effekt. Teknikforetagen foreslar att en uppfoljning
gors da effekterna av forslag i denna promemoria fatt genomslag. Uppfoljningen bor
analysera hur fler foretag skulle kunna stimuleras att véxla upp sin FoU-verksamhet
genom att utnyttja avdraget, dvs exempelvis hur eventuell bristande kdnnedom om
avdragsmojligheten, upplevd byrakrati kring exempelvis tidsredovisning och/eller
skatteverkets bedomning av vad som ar godkand FoU-verksamhet paverkat. En
ytterligare forstarkning av avdraget genom ytterligare hojning av taknivan, med syfte
att stimulera aven storre foretag att 6ka sin FoU-verksamhet i Sverige, bor ocksa
utvarderas.

Patricia Kempff Teresa Jonek
Naringspolitisk chef Expert forskning och innovation
Teknikforetagen Teknikforetagen

2 Forarbetena uppskattade att forslaget skulle leda till minskade intakter frdn arbetsgivaravgifterna med 1,06
miljarder kronor (prop. 2013/14:1 sid 250), medan minskningen 2019 var ca 0,73 miljarder kronor. Avdraget
utnyttjades av 2549 foretag/koncerner 2019 (statistik fran skatteverket)
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